BRaBERE 110 2FEALHERTAMERD AL RRAE
%/ R %27

£ ¥ # BlEX % P OBEE2 A X E 2A58(R)% 386

E—RE - PEIE (BRES S #£50493)
R E R R o

R TIIEL | SR T HRIIMEASRE |
EHHEREEmMECH -

aIB5A RIS E R K EEVE 7
HA&TEEEHNEERL -
AR - HIRZEMISE -
EAEXR SRR AR INES -
I8 B FHIfsE -

HEitoEs o

0. RALHETDFEEETHEE -

= O % 900 E o e
o

R R (2549)

Corona - eine Gefahr fiir di¢ Demokratie?

Am 11. Mdrz 2020 wurde in Ungarn der Notstand ausgerufen - wie auch in anderen Landern oder Regionen, wo sich
viele Menschen mit dem Corona-Virus infiziert haben. So kann'die Regierung leichter und schneller Einschrankungen,
zum Beispiel Reisesperren und Kontaktverbote, beschlieBen. Aber auch fiir den Notstand gibt es Regeln, die verhindern
sollen, dass eine Regierung ihré,Macht ausnutzt. Tn Ungam zum Beispiel gilt der Notstand 15 Tage lang. Eine
Verlingerung ist nur moglich, wenn das Parlament ihr zastimmit.

Doch nun will der ungarische Regierungschef Victor Orbén, dass das Parlament ein neues Gesetz beschlieBt und ihm
damit mehr Macht gibt. Laut diesem Gesetz, das offiziell.,, Gesctzzum Schutz gegen das Corona-Virus “ heiBt, muss
das Parlament dem Notstand nur einmal zustimmen. Danach kénnte die Regierung alle Entscheidungen ohne das
Parlament treffen und miisste sich dabei nicht an geltendes Recht halten. Der Notstand wiirde so lange davern, bis die
Regierung selbst thn aufhebt.

Andere europdische Regierungen planen zurzeit keine Gesetze wie in Ungarn, doch in vielen Lindern kénnten die
Rechte der Biirger bald noch stérker eingeschrinkt werden, als sie es bereits sind: In der Slowakei zum Beispiel sollen
Handydaten genutzt werden, um Personen in Quarantine zu tiberwachen. Und die Regierung von Montenegro
verctfentlicht jetzt schon die Namen und Adressen von Personen, die mit dem Corona-Virus infiziert sind.

Viele sehen diese Entwicklung kritisch. Sie fiirchten, dass die Demokratie in Gefahr ist oder sogar abgeschafft werden
konnte. Der ungarische Philosoph Gaspar Miklés Tamés meint, dass ,, die Orban-Regierung die Epidemie als Vorwand
nutzt, um eine (---) Diktatur einzufithren “. Ende Mérz soll das Parlament iiber das Gesetz abstimmen. Die dafiir
notwendige Parlamentsmehrheit hat die ungarische Regierungspartei schon.

(BRIFE © Deutsche Welle )
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Unsere Arbeitswelt andert sich durch Digitalisierung und neue Arbeitsformen. Aber auch bisher gab es in Deutschland
eben den klassischen Arbeitsverhiltissen verschiedene Moglichkeiten des flexiblen Personaleinsatzes fiir
Unternehmen, wie zum Beispiel die Arbeitnehmertiberlassung. Die Arbeitnehmeriiberlassung (auch Leih- oder

7 citarbeit) ist darauf ausgerichtet, fehlendes eigenes Personal voriibergehend zu ersetzen oder zu ergéinzen. Dies kann
fiir eine Auftragsspitze genauso gelten wie fiir den krankheitsbedingten Ausfall von Mitarbeitern.

In den vergangenen Jahren haben Unternehmen Aufgaben ausgelagert ("Outsourcing"). Uber Werk- und
Dienstleistungsvertrige konnen sich Unternehmen die Erbringung von Arbeiten oder Dienstleistungen einkaufen, die sie
selbst nicht durchfithren. Das gilt insbesondere fii$Pezialisierte Awbeitsauftrige oder auch Bereiche, die nicht zum
Kemgeschift eines Unternehmens gehoren.

Unternehmen kénnen dementsprechend verschiedene Mechanismen nutzen, die alle den Zweck der Flexibilitat erfiillen.
Allerdings bedeutet Flexibilitdt oft aueh-mehr Unsicherheit fir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. So wurden mit
Hen letzten Anderungen des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes diesRechte der Letharbeitnehmern gestirkt, damit

1 ciharbeit nicht zu Lasten von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern genutzt wird. Auch ist mittlerweile gesetzlich
definiert, wann ein Arbeitsyertrag vorliegt.

( &%}3E © Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales)
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